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g*} CITTA’ DI OVADA

PROVINCIA DI ALESSANDRIA

N. 38 R.V.
N

Prot.

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: APPROVAZIONE SCHEMA DI ACCORDO TRA IL COMUNE DI OVADA
E L’AOU AL-AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA DI
ALESSANDRIA PER L'UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DEL
CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE PER IL SETTORE
TECNICO, ESPLETATO DAL COMUNE DI OVADA -

L’anno duemilaventiquattro addi tre del mese di aprile alle ore otto e quarantacinque
nella Sala Municipale riservata per le riunioni.

Nelle forme legali & stata oggi convocata la GIUNTA COMUNALE.
Risultano presenti ed assenti i Signori:

COGNOME E NOME CARICA PRESENTI
LANTERO PAOLO GIUSEPPE SINDACO Si
CANEVA SABRINA VICE SINDACO Si
CAPELLO SERGIO ASSESSORE Si
DIPALMA MARIA GRAZIA ASSESSORE No
OLIVIERI SARA ASSESSORE Si

|PARETO ROBERTA ASSESSORE Si

Con l'intervento e I'opera del Segretario Generale Signora CAROSIO Dr.ssa
ROSSANA.
Riconosciuta legale 1’adunanza il Signor LANTERO PAOLO GIUSEPPE - SINDACO

- assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’argomento indicato in
oggetto.



OGGETTO APPROVAZIONE SCHEMA DI ACCORDO TRA IL COMUNE DI
OVADA E L’AOU AL-AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA DI
ALESSANDRIA PER L'UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DEL
CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA A
TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE PER IL
SETTORE TECNICO, ESPLETATO DAL COMUNE DI OVADA.

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che:

- ’AOU AL-Azienda Ospedaliera Umversxtana di Alessandna con nota prot. n. 6884 de
11.03.2024 ha chiesto di poter utilizzare la graduatoria del concorso pubblico, per esami, per la
copertura con contratto a tempo indeterminato di N. 1 posto di Dirigente Settore Tecnico —
Qualifica Dirigenziale CCNL personale dell’ Area delle Funzioni Locali, indetto dal Comune di
Ovada con determinazione dirigenziale N 821 del 12.08.2021, per l'assunzione di analoga
professionalita;

- la graduatoria del concorso, approvata con determinazione dirigenziale N. 375 in data
11.04.2022, & in corso di validit e, oltre al vincitore, gid assunto in servizio dal Comune di
Ovada, riporta ancora n. 1 candidato risultato idoneo per eventuale assunzione;

Richiamati:
- l'art. 9, comma 1, della legge 16.01.2003, n. 3 e l'articolo 3, comma 61, della legge 24.12.2003,
n. 350, che disciplinano la possibilita di utilizzo di graduatorie di pubblici concorsi approvate
da altre amministrazioni, previo accordo tra le amministrazioni stesse;
- la circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 6351 del 13/03/2004 che ritiene
possibile "utilizzare le graduatorie concorsuali ancora valide approvate da altre amministrazioni
mediante appositi accordi stipulati in applicazione della normativa vigente in materia di accesso
agli impieghi nelle Pubbliche Amministrazioni e nel rispetto dei principi di cu1 all'art. 97 della
Costituzione";
- la sentenza n. 864 del 19.05.2011 con cui il Tribunale Amministrativo Regionale per il Veneto
ha stabilito che 1'art. 3, comma 61 della legge 350/2003 non fa "alcun riferimento ad alcuna
convenzione, ma unicamente al "previo accordo", concetto che implica l'intesa e il consenso
delle due amministrazioni in ordine all'utilizzo, da parte di una di esse, della graduatoria
concorsuale in corso di validita relativamente a posti di uguale profilo e categoria professionale
rispetto a quelli per cui opera il suddetto utilizzo";
- la Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione
Pubblica - n. 5/2013, in particolare I’art. 2 che stabilisce, tra l'altro, che in caso di mancanza di
graduatorie proprie, le amministrazioni possono attingere a graduatorie di altre amministrazioni
mediante accordo che pud essere concluso anche dopo la pubblicazione della graduatoria;
- la Deliberazione 11/09/2013 n.124 con cui la Corte dei Conti, Sezione Regionale di Controllo
per 'Umbria, richiamata dalla Sezione di controllo della Corte dei Conti Sezione Regionale di
Controllo per il Veneto con Deliberazione n. 290/2019, ha ritenuto di interpretare l'espressione
normativa "previo accordo" utilizzata dal legislatore all'art. 3, comma 61, della L.350/2003 in
senso estensivo e non restrittivo, non rinvenendo nella norma elementi testuali per
un'interpretazione limitante temporalmente il momento della conclusione dell'accordo (né
all'approvazione della graduatoria o, ancor pil restrittivamente, al momento dell'indizione della



procedura concorsuale) seppur l'accordo debba, necessariamente, intervenire prima
dell'utilizzazione della graduatoria stessa,

Considerate le attuali esigenze organizzative del Comune e ritenuto di assentire quanto
richiesto dall’AOU AL-Azienda Ospedaliera Universitaria di Alessandria;

- Visto lo schema di Accordo per i'utilizzo da parte dell’AOU AL-Azienda Ospedaliera
Universitaria di Alessandria della graduatoria concorsuale a tempo indeterminato di N. 1 posto
di Dirigente Settore Tecnico, approvata dal Comune di Ovada;

Ravvisata l'urgenza di dare attuazione alle determinazioni éssimte;

Vista la circolare del Diparfi’mento della Funzione Pubblica n. 6351. del 13/03/2004;.
Visto I’art.1, comma 147, della Legge 27 dicembre 2019 n. 160;

Visto l'art. 17, comma 1 bis, del D.L. 30.1i.2019 n. 162;

Visto l'allegato parere favorevole di regolarita tecnica espresso ai sensi dell'art. 49
D.Lgs. 18.08.2000 n. 267,

Con voti favorevoli unanimi legalmente espressi,
DELIBERA

1) di approvare lo schema di Accordo tra il Comune di Ovada e I’AQU AL-Azienda
Ospedaliera Universitaria di Alessandria per l'utilizzo, da parte dell’ AOU AL-Azienda
Ospedaliera Universitaria di Alessandria, della graduatoria del concorso pubblico, per
esami, per la copertura con contratto a tempo indeterminato di N. 1 posto di Dirigente
Settore Tecnico — Qualifica Dirigenziale CCNL personale dell’ Area delle Funzioni Locali,
indetto dal Comune di Ovada con determinazione dirigenziale N. 821 in data 12.08.2021,

" che, in allegato, si manda a far parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

2) di dare mandato al Dirigente del Settore Affari Generali ed Istituzionali di sottoscrivere
I'Accordo di cui al punto precedente, autorizzandolo sin d'ora ad apportare al testo le
eventuali modifiche non sostanziali che si rendessero necessarie.

3) di rendere, con voti unanimi favorevoli, la presente deliberazione immediatamente
eseguibile, ai sensi dell’art 134, comma 4, del D. Lgs. 18/08/2000 n 267.
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All. A

ACCORDO PER L'UTILIZZO DA PARTE DELL’AOU AL-AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA DI ALESSANDRIA
DELLA GRADUATORIA CONCORSUALE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE PER IL
SETTORE TECNICO.

TRA

I COMUNE di OVADA, con sede in Via Torino, 69 - 15076 Ovada (AL), Cod. Fisc. e P.IVA Codice

fiscale/Partita Iva: 00400810065, rappresentato da..........ccceereeerereesmeresersmssesssessessassssssssesessessssssss , in qualita
o (AT £ I o U s, - ) , domiciliato per la sua carica presso la sede, autorizzata in virtu di
deliberazione della Giunta Comunale n. ............. [0 (=] I , immediatamente esecutiva;

E
FAOU AL-Azienda Ospedaliera Universitaria di Alessandria, con sede in Via Venezia n. 16 (codice
fiscale/P.IVA: 01640560064) rappresentato da... vnenenene, 1N Qualita
Lo e e e e s domlcmato per Ia sua carica presso Ia sede autorlzzato/a in virtu di

weney

Nella data dell’ultima sottoscrizione digitale apposta,

RICHIAMATO:

- lart. 3, comma 61, della Legge 350/2003 in quale stabilisce che gli Enti, nelle more dell’emanazione
del predetto regolamento, possono utilizzare le graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre
Amministrazioni, previo accordo tra le stesse;

— l'art. 9 della Legge 16/01/2003 n. 3;

— la circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della Funzione Pubblica
n.5/2013 e, in particolare, I'art. 2 il quale stabilisce che “in caso di mancanza di graduatorie proprie
le amministrazioni possono attingere a graduatorie di altre amministrazioni mediante accordo...che
puo essere concluso anche dopo la pubblicazione della graduatoria...”;

DATO ATTO del parere della Sezione Regionale della Corte dei Conti Umbria (Delibera n. 124/2013) in cui si
stabilisce che, I'Accordo per [l'utilizzo delle graduatorie dei pubblici concorsi approvate da altre
Amministrazioni puo avvenire anche successivamente all’approvazione della graduatoria stessa, in quanto
la lettera e lo scopo della norma non consentono interpretazioni restrittive tali da ancorare il “previo
accordo” ad una data anteriore all’approvazione della graduatoria. L'utilizzo della graduatoria di altri Enti
infatti trova causa nell’obiettivo di ridurre la spesa pubblica, evitando I'indizione di nuovi concorsi per il
reclutamento del personale, attuando in tal modo i principi di economicita ed efficienza della azione
amministrativa;

CONSIDERATO che [I'utilizzo della graduatoria concorsuale a tempo indeterminato consente al Comune di
Alessandria, che ne usufruisce, di sopperire celermente alle necessita concrete di personale dirigenziale a
tempo indeterminato ed al contempo costituisce per gli idonei una valida possibilita lavorativa;

S| CONVIENE E SI STIPULA
QUANTO SEGUE

OGGETTO

Oggetto del presente Accordo & l'utilizzo, da parte del’AOU AL-Azienda Ospedaliera Universitaria di
Alessandria, della graduatoria del concorso pubblico per esami, indetto dal Comune di Ovada con
Determinazione Dirigenziale n. 821 del 12.08.2021, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di
dirigente Settore Tecnico, stante la uniformita con la figura ricercata dall’Ente stesso per I'assunzione a
tempo indeterminato di n. 1 unita di personale con qualifica dirigenziale.



FINALITA

La finalita del presente Accordo & di attivare una forma di cooperazione tra Enti che consenta il
raggiungimento degli obiettivi di efficacia, economicita, semplificazione ed efficienza dell’azione

amministrativa, nell'ottica di riduzione dei tempi occorrenti per la copertura dei posti e di contenimento
della spesa pubblica.

' DURATA DELLA CONVENZIONE
La suddetta graduatoria, approvata dal Comune di Ovada con determinazione dirigenziale n. 375 del
11/04/2022, potra essere utilizzata dal’AOU AL-Azienda Ospedaliera Universitaria di Alessandria

esclusivamente per l'assunzione a tempo pieno e indeterminato di numero 1 unita di personale di posizione
dirigenziale.

MODALITA DI UTILIZZO

Il Comune di Ovada, ad avvenuta sottoscrizione del presente Accordo, provvedera a trasmettere al ’AQOU
Al-Azienda Ospedaliera Universitaria di Alessandria la graduatoria della selezione di cui al succitato
“OGGETTO”, della quale, essendone il titolare, ne conserva la prelazione a livello di assunzioni-di personale
nel proprio organico.

L'utilizzo della graduatoria concorsuale avverra da parte del’AOU AL-Azienda Ospedaliera Universitaria di
Alessandria (utilizzatore) nel rispetto della normativa nel tempo vigente concernente le assunzioni di
personale nelle pubbliche amministrazioni.

Le proposte agli idonei, utilmente collocati in graduatoria, di assunzione a tempo indeterminato e pieno
presso I'AOU AL-Azienda Ospedaliera Universitaria di Alessandria, avverra secondo I'ordine di merito della
graduatoria stessa, con I'esclusione di coloro che risultano al momento dell’ utilizzo gia assunti.

| Candidati inseriti nella graduatoria hanno facolta di rinunciare, in forma scritta, allassunzione presso
FAOU AL-Azienda Ospedaliera Universitaria di Alessandria di cui sopra.

La rinuncia all'assunzione presso I’AOU AL-Azienda Ospedaliera Universitaria di Alessandria, espressa dal
candidato utilmente collocato in graduatoria all'uopo contattato, non pregiudichera in alcun modo la

posizione in graduatoria del candidato medesimo per eventuali successivi utilizzi da parte del Comune di
Ovada. ‘

L’AOU AL-Azienda Ospedaliera Universitaria di Alessandria (utilizzatore) trasmettera al Comune di Ovada:
- l'eventuale rinuncia espressa dal candidato contattato.
- comunicazione dell’avvenuta assunzione.

L'assunzione & subordinata allaccertamento da parte del’AOU AL-Azienda Ospedaliera Universitaria di
Alessandria del possesso, in capo all'idoneo assumibile, dei requisiti per I'accesso al pubblico impiego.

NORME DI RINVIO

Per quanto non espressamente previsto nel presente Accordo si rinvia al codice civile ed alle specifiche
norme in materia. Il presente Accordo & esente da imposta di bollo ai sensi del comma 16 — Allegato B del
DPR 642/72 e sara registrato solo in caso d’uso, ai sensi dell’art. 5 del DPR 634/72 e s.m.i. :

Letto, confermato e sottoscritto

Per I'AOU AL-Azienda Ospedaliera
Universitaria di Alessandria

Per il Comune di Ovada
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. CITTA’ DI OVADA
g é PROVINCIA DI ALESSANDRIA

OGGETTO: APPROVAZIONE SCHEMA DI ACCORDO TRA IL COMUNE DI OVADA E
L’AOU AL-AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA DI
ALESSANDRIA PER L'UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DEL
CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE PER IL SETTORE
TECNICO, ESPLETATO DAL COMUNE DI OVADA. :

PARERE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Ai sensi dell’art. 49, comma 1, del Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 e s.m.i., in ordine
alla regolarita tecnica, si esprime parere: FAVOREVOLE.

Ovada, & 3 P 2024

~— SERVIZI ALLA PERSONA ATAH IMPRESE
A (Dr. Giorgio TA :
ERYeY (D




Letto, approyato e sottoscritto.

-All‘origina’lg% firmati: a e = E . e ‘
[LPRESIDENTE - ' . . [LSEGRETARIO GENERALE
P.G. Lantero £ ot = Carosio ~ °

RELAZIONE DI PUBBLI_CAZ[_ONE

Al sensi dell art. 124 dcl Decreto Legislativo 18 -agosto. 2000, n.267, il -Segretario
sottoscritto certifica che il. presente verbale trovasi in pubbllcazlonc in copia, all’ Albo Pretono del

Comudedal | 1 AR on. e vi rimarra per quindici giorni consecuttvn
Ovada, 1 pan
' - [L SEGRETARIO.GENERALE
(CAROSIO Dr.ssa Rossana).
. F.to: Carosio

- B! copia in carta libera ad uso araministcativo.

Visto: ( IL SINDACO = /-
L\ \e
\ vl

DELIBERAZIONE DIVENUTA ESECUTIVA ,

|- asensiatt: 134 -c.3 —D.Lgs. 18.08.2000, N. 267 in data

[L SEGRETARIO GENERALE




